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1. Kennisname besluit gouverneur betreffende goedkeuring rekening 2022 van gemeente 

Zwevegem. 

De gouverneur heeft de jaarrekening 2022 van gemeente Zwevegem goedgekeurd. Het nazicht van dit 

beleidsrapport heeft niet geleid tot formele opmerkingen, maar wel tot enkele technische bemerkingen. Met 

de technische bemerkingen zal rekening gehouden worden bij de opmaak van de rekening 2023. 

2. Aanpassingen algemeen retributiereglement 2020-2025. 

Het initiële algemeen gemeentelijk retributiereglement werd voor de periode 2020-2025 goedgekeurd in 

zitting van de gemeenteraad van 16 december 2019. Het algemeen gemeentelijke retributiereglement 2020-

2025 werd reeds aangepast in volgende zittingen van de gemeenteraad: 13 juli 2020, 14 december 2020, 19 

juli 2021, 18 juli 2022 en 28 november 2022. 

Volgende aanpassingen worden op heden voorgesteld: 

1. Retributie voor prestaties dienst Burgerzaken 

- De 1ste gratis uitreiking van een eID/eVK wordt duidelijker omschreven. 

- Huwelijk: praktische aanvulling. 

21. Tarieven onderwijs 

- Als gevolg van de gewijzigde schooluren zijn er minder uren opvang over de middag. 

- Kinderopvang: afronding zal gebeuren op 0,05 euro, lijn opvang begonnen kwartier was verdwenen. 

- Verhogen tarieven schoolzwemmen met 0,30 euro. De korting via het flankerend onderwijsbeleid (0,60 

euro) werd apart toegevoegd. 

- Toevoegen tarief fluohesje. 

22. Tarieven activiteiten vrije tijd (jeugd, sport, cultuur en bibliotheek) 

- De tarieven voor 2024 op basis van het indexprincipe worden toegevoegd. 

- Verhogen tarief schoolvoorstelling, toevoegen tarief auteurslezing scholen en lessenreeksen sport. 

23. Tarieven gemeentelijke infrastructuur 

- De tarieven voor 2024 op basis van het indexprincipe worden toegevoegd. 

- Verminderd tarief jeugdsportclubs wordt geschrapt gezien teveel sportclubs extern huren. 

- Toevoegen tarief vergaderzaal Huis van het Kind. 

25. Tarieven verhuren van materiaal 

- Volledige lijst werd up-to-date gezet n.a.v. het samenvoegen van de uitleendienst jeugd en de dienst 

feestmateriaal.  Indexering start in 2025. 

26. Kunstacademie Zwevegem 

- Tarieven nieuw schooljaar werden aangepast. 

- Voor de huur instrumenten wordt een onderscheid gemaakt tussen soort instrument. 
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3. Goedkeuring overeenkomst tussen Gestroomd en lokaal bestuur Zwevegem voor het 

vergroenen van het wagenpark en het vervangen van twee bestelwagens ten behoeve van 

de dienst groen en wegen in dienstjaar 2023. 

In de meerjarenplanning van de voertuigen en het financieel meerjarenplan is het voorzien om in 2023 

budget aan te wenden voor de aanschaf van duurzame elektrische bestelwagens, voor het personeel van de 

technische diensten van publieke ruimte. De huidige bestelwagens dateren van 2010 en 2011 en zijn diesel-

voertuigen die qua econorm niet performant meer scoren. Bovendien zijn deze bestelwagens, wegens 

talrijke herstelkosten i.v.m. slijtage, aan vervanging toe. In het kader van het uitbouwen van een duurzaam 

groen wagenpark en met het oog op een klimaatvriendelijk Zwevegem, is het een optie om 2 bestelwagens 

te vervangen door duurzame, milieuvriendelijke en elektrische bestelwagens. Vanuit de dienst gis, mobiliteit 

en infrastructuur is een scenario uitgewerkt binnen het beschikbare budget voor het vervangen van 2 

bestelwagens op de technische dienst, meer bepaald voor dienst groen en wegen door: 

- 2 elektrische bestelwagen (model Maxus E Deliver 9; investeringsbedrag 83.121,71 euro incl. 21% btw 

en commissie per bestelwagen) ten behoeve van dienst groen en wegen. 

Dit betekent een totale investering van 166.243,42 euro incl. btw en commissie. Dit scenario werd 

uitgewerkt op basis van het aanbod binnen de aankoopcentrale van Gestroomd voor de regio Kortrijk, in 

samenwerking met Intercommunale Leiedal, waarbij concessiehouders van automerken die in Zwevegem 

voorkomen, in de mate van het mogelijke, volgens aanbod geselecteerd zijn. Voor een vlotte aankoop en de 

nodige technische ondersteuning kan het gemeentebestuur hiervoor beroep doen op Gestroomd, die als 

opdrachtencentrale de gemeente assisteert voor de aankoop van deze groene en duurzame wagens. 

Aan de gemeenteraad wordt goedkeuring gevraagd voor de aankoop van 2 elektrische bestelwagens ten 

behoeve van de dienst groen en wegen. 

4. Goedkeuring subsidiereglement voor de uitvoering van een energiescan voor bedrijven en 

handelszaken. 

Met het subsidiereglement voor de uitvoering van een energiescan voor bedrijven en handelszaken wil lokaal 

bestuur Zwevegem de bedrijven en handelszaken ondersteunen bij het verlagen van hun energieverbruik en 

het verduurzamen van hun bedrijfsvoering. De bedoeling is om de bedrijven effectief te activeren tot 

duurzame investeringen die hen ten goede komen. De energiescan kan uitgevoerd worden door een 

geselecteerde partner van lokaal bestuur Zwevegem. De energiescan omvat een individuele doorlichting van 

het bedrijf of de handelszaak, waarbij de energieprestaties in kaart worden gebracht. Als resultaat geeft de 

energiescan een energierapport, met bijhorend actieplan met enkele stappen die uitgevoerd kunnen worden 

om in te zetten op energiebesparing. Voor een energiescan wordt een premie gegeven van 15% van de kost 

van de energiescan of maximum 300,00 euro. 

Met de ondertekening van het burgemeestersconvenant 2030 en het lokaal energie en klimaatpact (LEKP) 

1.0, 2.0 en 2.1 neemt lokaal bestuur Zwevegem het engagement aan om zich in te zetten voor de 

klimaatverandering en onderneemt het bestuur acties om de CO₂-uitstoot te doen dalen. Op de 

gemeenteraad van 23 november 2020 werd reeds de regionale ruimtelijke energiestrategie en SECAP 

(Sustainable Energy and Climate Action Plan) goedgekeurd. Uit deze studie bleek dat voor Zwevegem de 

grootste oorzaken van de CO₂-uitstoot te wijten zijn aan twee oorzaken; de industriesector met 31% en de 

warmte- en elektriciteitsvraag van woningen met 35%. De energiecrisis heeft de warmte- en 

elektriciteitsvraag van woningen al vaak onder de aandacht gebracht. De industriesector werd tot op 

vandaag onderbelicht in het klimaatverhaal van Zwevegem. Ook deze sector kan aanzienlijk bijdragen tot de 

klimaatdoelstellingen van LEKP en het burgemeestersconvenant. 
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Aan de gemeenteraad wordt goedkeuring gevraagd voor het subsidiereglement voor de uitvoering van een 

energiescan voor bedrijven en handelszaken. 

5. Goedkeuring aanpassing toelagereglement (socio-)culturele verenigingen. 

Sedert 1 september 2022 heeft het lokaal bestuur een toelagereglement voor (socio-)culturele verenigingen. 

Dit reglement is evolutief opgemaakt en voorziet ruimte voor verbetering en actuele tendensen.  

In de adviesraad voor cultuur en bibliotheek van 24 mei 2023 werd  het subsidiereglement een eerste maal 

geëvalueerd.  

Er waren enkele opvallende vaststellingen t.o.v. de vorige jaren: de (socio-)culturele verenigingen hebben 

veel punten en een hogere toelage; de muziekmaatschappijen hebben veel minder punten en een lagere 

toelage.  

Om het evenwicht tussen de socio-culturele verenigingen en de muziekmaatschappijen opnieuw te 

herstellen, wordt voorgesteld om in het reglement enkele wijzigingen aan te brengen in de sectorspecifieke 

puntentabel: 

- een verhoging van 150 punten naar 255 punten voor de muziekmaatschappijen en showkorpsen, omwille 

van de jeugdwerking en de repetities met gediplomeerde instructeurs; 

- een verlaging van 100 punten naar 80 punten voor de socio-culturele verenigingen. 

Op deze manier wapenen we de verenigingen voor een duurzame toekomst, gezien het brede 

verenigingsleven een belangrijke gemeenschapsvormende functie heeft voor de inwoners van de gemeente. 

Aan de gemeenteraad wordt goedkeuring gevraagd voor de aanpassing van het toelagereglement voor 

(socio-)culturele verenigingen. 

6. Goedkeuring wijziging reglement toelage voor werking van jeugd- en 

jongerenverenigingen. 

Om in aanmerking te komen voor werkingssubsidies moeten jeugdverenigingen jaarlijks hun werking 

verantwoorden. Op de jeugdraad werd in 2022 aangekaart dat verenigingen met een grotere diversiteit aan 

afdelingen bevoordeeld zouden zijn binnen het bestaande subsidiereglement ongeacht het aantal leden 

waaruit de vereniging bestond. Dit werd in het najaar van 2023 vanuit een werkgroep van de jeugdraad 

nagekeken, hieruit vloeiden enkele suggesties tot aanpassing van het reglement voort. 

Aan de gemeenteraad wordt gevraagd om het voorstel tot wijziging goed te keuren en toestemming te 

verlenen om dit toe te passen op de berekening van de subsidies vanaf het werkjaar 2022-2023. 

7. Goedkeuring arbeidsreglement voor het personeel van het gemeentelijk basisonderwijs 

(Schooljaar 2023-2024). 

Het arbeidsreglement legt de wederzijdse rechten en plichten van het personeel en het schoolbestuur als 

werkgever vast. 

Voor het personeel van het gemeentelijk basisonderwijs is een afzonderlijk arbeidsreglement van toepassing. 

Vanwege wijzigingen in de onderwijsregelgeving, moet het bestaande reglement voor een aantal aspecten 

gewijzigd worden. Op 1 september 2023 wordt de prestatieregeling aangepast van 28,5 lestijden naar 28 

lestijden. Dit heeft als gevolg dat het lessenrooster gewijzigd wordt. Ook volgende wijzigingen moeten in het 

arbeidsreglement opgenomen worden: 

- Definitie van het leersteuncentrum. 

- Wijzigen van de openingsuren van de scholen gewoon basisonderwijs en toevoegen van de openingsuren 

van de school voor buitengewoon onderwijs de Klim-op. 

- Wijzigen van de uren rustpauze. 
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- Wijzigen van de formaliteiten bij meer dan 1 dag ziekteverlof. 

- Toevoegen van de modaliteiten van het evaluatiedossier. 

- Toevoegen van de beoordeling aan de vooravond van een tijdelijke aanstelling van doorlopende duur 

(TADD). 

- Toevoegen van het artikel over bewakingscamera’s. 

- Toevoegen van de bepaling over de duur en de intensiteit van de aanvangsbegeleiding. 

Aan de gemeenteraad wordt goedkeuring gevraagd van het arbeidsreglement voor het personeel van het 

gemeentelijk basisonderwijs (Schooljaar 2023-2024). 

8. Goedkeuring huwelijken op Open Bedrijvendag - 1 oktober 2023. 

Artikel 165/1, 3e lid van het Burgerlijk Wetboek bepaalt dat huwelijken voltrokken wordt op een door de 

partijen gekozen dag (artikel 165/1 BW) “met uitzondering van zon- en feestdagen”. 

In afwijking van het 3e lid, kan de gemeenteraad het voltrekken van huwelijken toestaan op zon- en/of 

feestdagen. 

Er wordt voorgesteld om huwelijken toe te laten op zondag 1 oktober 2023 in het kader van Open 

Bedrijvendag 2023. 

De kostprijs van een huwelijk op zondag 1 oktober 2023 is gelijk aan de kostprijs van een huwelijk op 

zaterdag. 

Aan de gemeenteraad wordt goedkeuring gevraagd voor het voltrekken van huwelijken op zondag 1 oktober 

2023 in het kader van Open Bedrijvendag 2023. 

9. Goedkeuring notulen voorgaande gemeenteraad. 

De notulen van de voorgaande gemeenteraadszitting worden ter goedkeuring voorgelegd. 


